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کلام نخست

مجمع عمومی و اهمیت آن

جلسه نوبت دوم مجمع عمومی عادی سالیانه سازمان روز یکشنبه 28 بهمن در محل تالار فرهنگسرای غدیر برگزار شد.
ــن  ــره ضم ــت مدی ــس هیئ ــازمان و رئی ــس س ــالاری رئی ــر س ــع دکت ــاز مجم ــازمان، در آغ ــی س ــط عموم ــزارش رواب ــه گ ب
خیرمقــدم و تشــکر از حســن اعتمــاد مهندســان، از مجمــع عمومــی بــه عنــوان پایــگاه ارتباطــی مهــم بیــن هیئــت مدیــره و 
مهندســان یــاد کــرد و افــزود: مجمــع عمومــی تبلــور اراده جمعــی اعضــاء بــرای اداره ســازمان اســت کــه در آن هیئــت مدیــره، 
برنامــه هــا و اهــداف خــود را مطــرح و اعضــاء بــه صــورت حضــوری بــه بیــان دیــدگاه هــا و پیشــنهادهای خــود مــی پردازنــد.
ــره دوره  ــه عنــوان حاصــل فعالیــت هیئــت مدی ــه گــزارش عملکــرد ســازمان در ســال 96 ب ــه ارائ رئیــس ســازمان ســپس ب
هفتــم پرداخــت و در ادامــه، برنامــه هــا و راهبردهــا و بودجــه پیشــنهادی ســال 98 هیئــت مدیــره ســازمان را در ابعــاد مختلــف 

تشــریح کــرد. ..
ادامه در صفحه بعد

ــن در  ــم بهم ــی و داوری گاز روز پانزده ــات اجرای ــد هی ــه دوره جدی ــتین جلس نخس
ســالن جلســات ســازمان برگــزار شــد. بــه گــزارش روابــط عمومــی ســازمان، بــا توجــه 
بــه جایــگاه هیــأت اجرایــی در زمینــه نظــارت گاز و ایفــای نقــش رابــط بیــن ناظــران، 
ــان،      ــه داوطلب ــا برگــزاری فراخــوان و بررســی رزوم ــراً ب ــره اخی ــکان و هیئــت مدی مال
ــت  ــوی ریاس ــا از س ــکام آنه ــاب و اح ــتند انتخ ــرایط لازم هس ــز ش ــه حائ ــر ک ۵ نف

ســازمان صــادر شــده اســت.
 ایــن هیئــت شــامل آقایــان مهندســین راســخی نیــا، نصیــری زاده، صفــوی،                     
ــه عنــوان اعضــای جدیــد هیــأت اجرایــی  نعمــت اللهــی و امیربیگــی می باشــد کــه ب

ــد. ــر ش ــز تقدی ــی نی ــای قبل ــت و از اعض ــود را دریاف ــکام خ اح
ــو  ــازمان در گفتگ ــس دوم س ــب رئی ــش نای ــت ک ــدس زحم ــاط مهن ــن ارتب  در همی
ــط عمومــی گفــت: نظــر هیئــت اجرایــی و داوری فصــل الخطــاب در مســائل  ــا رواب ب
ــه تأسیســات مکانیکــی  ــه نظــارت و اجــرای گاز اســت و نماینــدگان اتحادی ــوط ب مرب
ــان گاز را  ــه مجری ــوط ب ــوارد مرب ــا م ــرد ت ــد ک ــن جلســات شــرکت خواهن ــز در ای نی

ــد. ــری نماین پیگی
 بــه گفتــه وی ابهام زدایــی در زمینــه مقــررات موجــود، پیشــنهاد تعرفه هــا و                 
ــف                                                                                                               ــه وظای ــوری از جمل ــای کش ــتورالعمل ه ــا و دس ــه ه ــن نام ــازی آیی ــی س بوم

هیئــت اجرایــی و داوری اســت.

مجمــع عمومــی ســازمان نظام مهندســی ســاختمان 
تبلــور اراده مدیریــت جمعــی ســازمان جهــت ارائــه 
دیدگاههــا و برنامــه هــای ســازمان اســت. برگــزاری  
ــارکت و  ــب مش ــرای جل ــی ب ــت خوب ــع فرص مجم

اعتمــاد اعضــاء بــه ســازمان مــی باشــد.
ــزار  ــی برگ ــش خوب ــم و آرام ــا نظ ــر ب ــع اخی مجم
شــد کــه طلیعــه زیبایــی بــرای ورود بــه یــک دوران 
ــرای ســازمان نظــام مهندســی اســتان  ــر ب ــق ت موف

ــه شــمار مــی رود. ــزد ب ی
ــده  ــان دهن ــع نش ــاء در مجم ــور اعض ــور پرش حض
ــف  ــه وظای ــا ب ــری و حساســیت آنه ــه گ روح مطالب
ــده ارکان  ــر عه ــون ب ــه قان ــی ک ــئولیت های و مس

ــد. ــی باش ــرارداده م ــازمان ق س
شــفاف ســازی عملکــرد در صــدر برنامــه هــای 
هیئــت مدیــره هشــتم مــی باشــد مــا نهایــت تــاش 
خــود را بــرای شــفاف ســازی و اطــاع رســانی 
ــن  ــای روش ــرا در فض ــت زی ــم بس ــه کار خواهی ب
ــی  ــاد عموم ــب اعتم ــا جل ــوان ب ــی ت ــفاف م و ش
ــین  ــه مهندس ــت قاطب ــورداری از حمای ــن برخ ضم
در اجــرای ضوابــط و قوانیــن و خدمــات رســانی بــه 
جامعــه موفقیــت چشــمگیر و قابــل قبولــی حاصــل 

ــود. نم
در اینجــا جــا دارد از کلیــه مدیــران و کارکنانــی کــه 
ــد  ــاش نمودن ــع ت ــر مجم ــه بهت ــزاری هرچ در برگ
ــاء در  ــوب اعض ــور خ ــود و حض ــکر ش ــر و تش تقدی
مجمــع جــای بســی خشــنودی و خوشــوقتی اســت.
مهدی سالاری
رئیس سازمان

برگزاری جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه نوبت دوم سازمان

صدور حکم انتصاب اعضای جدید هیأت اجرایی و داوری گاز
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نشست ها
نقل از صفحه نخست 

گــزارش،  ایــن  براســاس   ...
سازمــــــــان برنامــه هــای                          
گســترده ای را در جهــت ایجاد 
ــای  ــت ه ــا و ظرفی ــت ه قابلی
ــعه  ــان و توس ــت مهندس فعالی
ــه در  ــه جامع ــان ب ــات آن خدم
نظــر گرفتــه و هماهنگــی هــای 
لازم بــا اســتانداری، اداره کل 
شــورای  و  شهرســازی  و  راه 
اســامی شــهر  و شــهرداری 

ــت. ــه اس ــورت گرفت ص
الــزام مالکان ســاختمان هــای در 
حــال ســاخت اعــم از پروانــه دار 

ــدون  ــه کار ســاختمان هــای ب ــت شناســنامه فنــی و ملکــی و ارجــاع ادام ــرای دریاف ــه ب ــدون پروان ــا ب ی
پروانــه بــه ســازمان نظــام مهندســی ســاختمان بــرای طــی مراحــل قانونــی ســاخت و ســاز، الــزام بــه تهیــه 
نقشــه هــای چــون ســاخت بــرای ســاختمان هــای بلنــد مرتبــه تــر از 23 متــر و یــا شــش طبقــه و بالاتــر، 
همچنیــن بــرون ســپاری بخشــی از اجرائیــات شــهرداری در زمینــه برخــورد بــا ســاخت و ســازهای خــاف 
و پیگیــری انجــام ایــن مهــم توســط ســازمان نظــام مهندســی ســاختمان از مهمتریــن ایــن مــوارد اســت 

کــه اشــتغالزایی گســترده ای نیــز بــرای مهندســان دارد.
رئیــس ســازمان در ادامــه گــزارش خــود دربــاره اصاحــات مــورد نظــر در ســاختار فرآیندهــای خدمــات 
ــوزش و  ــه آم ــژه ب ــه وی ــا، توج ــتان ه ــازمان در شهرس ــی س ــر نمایندگ ــانی، دفات ــع انس ــی، مناب مهندس

ــکان ســخن گفــت. ــه مال ــه آمــوزش هــای ضــروری ب ــوزی مهندســان و ارائ بازآم
ــه ریاســت مهنــدس علــی صادقیــان تشــکیل  در ادامــه جلســه مجمــع عمومــی، هیئــت رئیســه ســنی ب

ــا رای اعضــاء هیئــت رئیســه اصلــی مجمــع انتخــاب شــد. شــد و ب
ــر  ــوان رئیــس، دکت ــه عن ــان مهنــدس بخشــش ب ــی مرکــب از آقای ــس از اســتقرار هیئــت رئیســه اصل پ
جالــی زاده دبیــر و آقایــان مهنــدس علیرضــا رادفــر و مهنــدس ســیدمحمد میــر دهقــان بــه عنــوان ناظــر، 

مجمــع دســتور کار خــود را پــی گرفــت.
در جلســه مجمــع عمومــی ســازمان آقــای سیدمحســن دشــتکی گــزارش عملکــرد مالــی ســال 96 ســازمان 
را ارائــه کــرد و گــزارش بازرســان در مــورد عملکــرد ســال گذشــته قرائــت شــد کــه پــس از اظهارنظرهــای 

اعضــا بــه تصویــب نهایــی رســید.
گــزارش آقــای محمدکاظــم دری در مــورد بودجــه پیشــنهادی ســال 98، بخــش بعــدی کار مجمــع بــود 
و متعاقــب آن گــزارش بازرســان در ایــن مــورد قرائــت گردیــد. در ایــن زمینــه نیــز دیــدگاه هــای برخــی 
از اعضــاء بــه عنــوان موافــق و مخالــف مطــرح و پاســخ هــای لازم داده شــد و بــا رأی گیــری از حاضــران 

بــا اکثریــت آرا تصویــب گردیــد.
ــی  ــی و حقوق ــالیانه اعضــای حقیق ــت س ــه و حــق عضوی ــن حــق ورودی ــورد تعیی بحــث و بررســی در م
ســازمان و تعییــن حــق الزحمــه هیئــت مدیــره ، بازرســین، شــورای انتظامــی، رئیــس و خزانــه دار ســازمان 
از جملــه محورهــای دســتور کار در مجمــع عمومــی بــود کــه پــس از بحــث و بررســی و اصاحــات لازم 

بــه تصویــب رســید..

ــه روز  ــود ک ــه خ ــن جلس ــزد در پانزدهمی ــتان ی ــاختمان اس ــی س ــام مهندس ــازمان نظ ــره س ــت مدی هیئ
شــنبه2۷ بهمــن تشــکیل شــد بــه بحــث و بررســی دربــاره دســتور کار مجمــع عمومــی ســالیانه ســازمان 

پرداخــت.
روابــط  گــزارش  بــه   
عمومــی ســازمان،  عناوین 
هفتــه  هــای  برنامــه 
ــارم  ــه از چه ــدس ک مهن
ــود،  ــروع می ش ــفند ش اس
محــور ســخنان رئیــس 
ــرا  ــه آن ــود ک ــازمان ب س
ــاط  ــرای ارتب ــزه ای ب انگی
قــوی تــر ســازمان بــا 

کــرد. توصیــف  مــردم  و  مســئولان  اعضــاء، 
 برگــزاری همایــش هــای فنــی تخصصــی، اجــرای برنامــه هــای رفاهــی و تفریحــی و نیــز مراســم ویــژه ای 
در ســالروز تولــد حضــرت زهــرا ســام الله علیهــا بــا همــکاری ســایر ســازمان های نظــام مهندســی اســتان، 

از جملــه برنامه هــای  هفتــه مهنــدس اســت.
 دکتــر ســالاری همچنیــن دربــاره برگــزاری ســمینار حقــوق مهندســی ، دوره آمــوزش توجیهــی مبحــث ۱3 
و برگــزاری کارگاه آمــوزش بیــن المللــی معمــاری خشــتی بــا حمایــت ســازمان نظــام مهندســی ســاختمان 

توضیحاتــی داد .
رئیــس ســازمان همچنیــن از امضــا شــدن تفاهمنامــه ســه جانبــه بیــن ســازمان نظــام مهندســی ســاختمان، 
اداره کل راه و شهرســازی و شــهرداری یــزد بــرای ایجــاد مجتمــع اداری- تجــاری کارخانــه درخشــان خبــر 

داد.
در ایــن جلســه دکتــر ســالاری مجمــع عمومــی را رکــن ســازمان توصیــف کــرد و فرصــت مناســبی بــرای 

ارائــه دیــدگاه هــا و برنامــه هــای هیئــت مدیــره بــه اعضــا دانســت.
وی از همــه دلســوزان و عاقمنــدان بــه سرنوشــت ســازمان دعــوت کــرد در جلســه مجمــع عمومــی شــرکت 

کننــد و اعــام نمــود در چارچوبــی کــه مجمــع تشــخیص مــی دهــد عمــل خواهــد شــد.
ــزود :در مجمــع عمومــی هــر آنچــه در ســال گذشــته انجــام شــده و آنچــه در ســال   رئیــس ســازمان اف
آینــده در صــدد انجــام آن هســتیم، ارائــه می کنیــم و آنچــه مجمــع بــر مــا تکلیــف کنــد انجــام مــی شــود.
بــه گفتــه وی مجمــوع حجــم تعهــدات هیــات مدیــره کــه بــا روزهــا وقــت کارشناســی تنظیــم شــده بســیار 
ســنگین اســت و در حالــی کــه غالــب دســتگاه ها در اســتان در شــرایط اقتصــادی فعلــی بودجــه انقباضــی 
بســته انــد ،مــا بــا 8۰ درصــد افزایــش تعهــدات ،بودجــه را تدویــن کــرده ایــم و اگــر مجمــع بــا تشــخیص 
خــود بخشــی از برنامه هــای پیشــنهادی مــا را کــم کنــد مــا بــا  آرامــش بیشــتر و مســئولیت ســبک تــری 

ــم.  در ســال 98 فعالیــت می کنی
هیــات مدیــره ســازمان در نشســت خــود از میــان افــراد مطــرح شــده بــرای عضویــت در کمیتــه آمــوزش ، 

پــس از بحــث و بررســی ،۵ نفــر را بــه ایــن شــرح انتخــاب کــرد:
بــرق(،                                                              اســدی)  ابوالفضــل   ، مـــــیرجلیلی)عمران(  علیرضــا  و  بشــــیری  محمدرضــا  آقایــان   

) )مکانیــک  رســولیان  محمــد  علــی  و  معمــاری(  محمــدی)  نقصــان  محمدرضــا 
ــاره  ــان درب ــوی بازرس ــده از س ــه ش ــزارش تهی ــازمان گ ــازرس س ــدی ب ــدس اس ــه ، مهن ــه جلس در ادام
عملکــرد هیئــت مدیــره در ســال 96 را ارائــه کــرد و اعضــای هیئــت مدیــره بــه تناســب محورهــای گــزارش، 

دیدگاههــای خــود را ابــراز کردنــد.

ســازمان نظــام مهندســی ســاختمان اســتان یــزد اولیــن دوره 
مســابقات حفــظ و قرائــت قــرآن کریــم را برگــزار مــی کنــد.

 بــه گــزارش روابــط عمومــی ســازمان نظــام مهندســی 
ســاختمان ایــن مســابقات ویــژه بــرادران عضــو ســازمان و در 
ــود. ــی ش ــزار م ــی برگ ــت کام وح ــظ و قرائ ــته حف دو رش

 در اطاعیــه صــادره آمــده اســت: شــرکت کننــدگان در 
رشــته حفــظ قــرآن بایســتی حافــظ حداقــل ۱۵ جــزء قــرآن 
ــابقات  ــن مس ــرکت کنندگان در ای ــان ش ــند. از می ــم باش کری
نفــرات برتــر انتخــاب و بــرای شــرکت در مســابقات کشــوری 
کــه در مــاه مبــارک رمضــان در تهــران برگــزار خواهــد شــد 

ــد. ــد گردی ــی خواهن معرف
تــا ۱۵  آمادگــی  اعــام  بــرای  می تواننــد  عاقه منــدان   

اســفند 9۷ بــا مراجعــه بــه ســایت ســازمان ثبــت نــام کننــد. زمــان و محــل برگــزاری مســابقات متعاقبــا 
ــود. ــی ش ــام م اع

ــائل  ــف و مس ــا وظای ــر ب ــان ناظ ــازی مهندس ــدف آشناس ــا ه ب
ــر ســاختمان هــا، همایــش حقــوق مهندســی  حقوقــی نظــارت ب

ــزار شــد. ــزد برگ در ی
ــش  ــن همای ــاز ای ــازمان، در آغ ــی س ــط عموم ــزارش رواب ــه گ  ب
دکتــر ســالاری، مهندســی ســاختمان را کاری حرفــه ای، پیچیده و 
پرمســئولیت توصیــف کــرد و گفــت: امــروزه بــه مــوازات افزایــش 
ــت،  ــن صنع ــزون ای ــتردگی روز اف ــا و گس ــاختمان ه ــت س قیم
ــوزه  ــن ح ــذاران در ای ــرمایه گ ــارات س ــن انتظ ــالا رفت ــاهد ب ش
ــکان و  ــوق مال ــدن حق ــم خوان ــا مه ــازمان ب ــس س ــتیم. رئی هس
ــر  ــازمان در نظ ــت: س ــا حقوقشــان گف ــان ب ــنایی آن ــت آش اهمی
دارد طرحــی را بــه عنــوان »پنجشــنبه هــا بــا مالــکان« اجــرا کند 
کــه نتیجــه آن افزایــش هرچــه بیشــتر آشــنایی ســرمایه گذاران 
ــا پیچیدگی هــای ایــن حرفــه اســت و ضــرورت  بخــش مســکن ب
ــد. ــه ایــن حرفــه بپردازن ــا دقــت بیشــتر ب دارد مهندســان نیــز ب
وی بــا اســتناد بــه تجربیــات خــود بــه عنــوان کارشــناس 
رســمی دادگســتری، از ورود وکای مبــرز بــه پرونــده هــای 
ــد  ــت: شــما مهندســان و ناظــران بای ــر داد و گف ســاختمانی خب
دقــت کنیــد کــه هــر کلمــه و عبــارت را کــه در گــزارش هــای 
ــر  ــا تأثی ــت ه ــا و برداش ــاوت ه ــد در قض ــه کار می بری ــود ب خ
ــی  ــوق مهندس ــا حق ــد ب ــل بای ــن دلی ــه همی ــتقیم دارد و ب مس
آشــنا و برنحــوه گــزارش نویســی کامــا مســلط باشــید. رئیــس 
ســازمان همچنیــن از فراخــوان جدیــد بــرای اســتفاده از خدمــات                                     
ــه ای مهندســان در بخش هــای طراحــی، نظــارت و اجــرا از  حرف

ــر داد. ــال 98 خب ــدای س ابت
ــس  ــوی رئی ــار میررض ــدس کامی ــزارش، مهن ــن گ ــاس ای  براس
انجمــن حقــوق مهندســی ایــران در ایــن گردهمایــی مهمتریــن 
ــش امــروزه ســاخت و ســازهای کشــور را چگونگــی نظــارت  چال
ــت:  ــرد و گف ــوان ک ــان عن ــای آن ــزارش ه ــه گ ــان و ارائ مهندس
ــه ســاختمانی ثبــت شــده  ــام وی در پروان ــه ن مهنــدس ناظــر ک
نســبت بــه تمــام امــور کیفــی ســاختمان از حیــث نظــارت دقیــق 
ــه ای  و مســتمر مســئولیت دارد و براســاس گــزارش هــای مرحل
کــه در حیــن اجــرای ســاختمان ارائــه می کنــد پاســخگوی 

ــت. ــه اس ــع مربوط ــرداران و مراج ــان، بهره ب ذینفع
ــود را  ــف خ ــوارد وظای ــر م ــر در اکث ــان ناظ ــت: مهندس  وی گف
ــات  ــا ادبی ــون ب ــا چ ــد، ام ــی دهن ــام م ــت انج ــت و صح ــا دق ب
ــد، در  ــق ندارن ــنایی دقی ــی آش ــزارش نویس ــای گ و پیچیدگی ه
مراجــع قضایــی آنگونــه کــه شایســته اســت نمــی تواننــد از خــود 

ــاع کننــد. دف
ــه  ــه زاوی ــود از س ــت خ ــر در فعالی ــدس ناظ ــه وی، مهن ــه گفت ب
مــورد بازخواســت اســت کــه شــامل مســئولیت هــای حقوقــی و 
مدنــی، مســئولیت کیفــری و جنایــی و مســئولیت انتظامــی اســت 
ــای لازم  ــن مســئولیت ها از توانمندی ه ــام ای ــر تم ــد در براب و بای
ــه تجــارب  ــا اشــاره ب ــر رضــوی ب ــدس می برخــوردار باشــد. مهن
ــی  ــای مهندس ــت ه ــای محکومی ــده ه ــی پرون ــود در بازخوان خ
ــاوه  ــه ع ــت ک ــی اس ــوب کس ــدس خ ــرد: مهن ــان ک خاطرنش
ــز  ــط نی ــی مرتب ــش حقوق ــی، از دان ــی و مهندس ــش فن ــر دان ب

ــی داشــته باشــد. ــات کاف اطاع
ــخنران  ــخ س ــات و پاس ــاره ابهام ــش درب ــا پرس ــش ب ــن همای  ای

ــت. ــه یاف ادام

نشســت مشــترک هیئــت رئیســه و مدیــران ســازمان نظام مهندســی 
ــر نمایندگــی ســازمان در  ــران دفات ــا مدی ــزد ب ســاختمان اســتان ی
ــزار  ــزد برگ ــن در ی ــانزدهم بهم ــنبه ش ــه ش ــا روز س ــتان ه شهرس

شــد.
ــط  ــه گــزارش رواب ب
عمومــی ســازمان، 
نشســت  ایــن  در 
چــون  مــواردی 
کیفــی  بهبــود 
ســاز  و  ســاخت 

در شهرســتان هــا، برگــزاری دوره هــای آموزشــی حرفــه ای و 
ــه  ــاء شــأن حرف ــور رفاهــی مهندســان و ارتق تخصصــی، توســعه ام

گرفــت. قــرار  بررســی  و  بحــث  مــورد  آنــان  ای 
در ایــن نشســت رئیــس ســازمان ضمــن تاکیــد بــر حســن جریــان 
امــور مالــی و اداری دفاتــر نمایندگــی و توجــه ویــژه مدیــران آنهــا 
بــه تنظیــم بودجــه ســال 98 ،هماهنگــی هــر چــه قویتــر واحدهــای 

ســتادی و دفاتــر نمایندگــی را خواســتار شــد.
ــی  ــر نمایندگ ــه دفات ــای ماهان ــزارش ه ــه و ارســال گ ضــرورت تهی
بــرای مدیــران ســتادی و تحلیــل و بررســی آنهــا از جملــه مصوبــات 

ایــن نشســت بــود.
هماهنگــی شهرســتان هــا بــرای برگــزاری مراســم ویــژه روز 
ــاء در  ــی و اعض ــر نمایندگ ــال دفات ــارکت فع ــز مش ــدس و نی مهن
ــن نشســت  ــز در ای ــی ســالیانه ســازمان نی ــزاری مجمــع عموم برگ

ــت. ــرار گرف ــازمان ق ــس س ــالاری رئی ــر س ــد دکت ــورد تاکی م

ــزد  ــتان ی ــاختمان اس ــی س ــام مهندس ــازمان نظ ــر س ــون تفک کان
دومیــن نشســت خــود را در محــل ســالن کنفرانــس مجتمــع رفاهــی 

فرهنگیــان یــزد برگــزار کــرد.
روابــط عمومــی  بــه گــزارش   
مهندســی  نظــام  ســازمان 
ــن  ــزد، در ای ــتان ی ــاختمان اس س
ــدود  ــور ح ــا حض ــه ب ــت ک نشس
و  صاحب نظــران  از  نفــر   ۵۰

کارشناســان برگــزار شــد، عدالــت در ســهمیه بنــدی ارجــاع کار در 
ســازمان محــور بحــث و گفتگــو بــود.

 مهنــدس ســید ابوالفضــل هاشــمی مدیــر واحــد خدمــات مهندســی 
ــاع کار  ــد ارج ــی رون ــت چگونگ ــن نشس ــور در ای ــا حض ــازمان ب س
بــه مهندســان واجــد شــرایط عضــو ســازمان را تشــریح کــرد 
ــت:  ــا گف ــت آنه ــص ظرفی ــر و تخصی ــرایط دفات ــوص ش و  درخص
ــاله  ــه ۱6 س ــاً تاریخچ ــی و تقریب ــرایط فعل ــر در ش ــت دفات ظرفی
ــراژ  ــوده و از تقســیم مت ــه صــورت مســاوات ب تخصیــص ظرفیــت ب
ــر تعــداد مهندســین ناظــر و طــراح  کار تخمینــی ســالیانه بخــش ب

ــت. ــوده اس ــی ۱-2-3 ب ــب اختصاص ــا ضرای ب
ــزوم نظــارت  ــه ل ــا توجــه ب ــگاه ســهمیه ای ب ــار داشــت: ن وی اظه
دقیــق تــر  و طراحــی بهتــر نقشــه هــای ارائــه شــده بــه مــردم بایــد 

بــه صــورت عدالــت محــور باشــد.
ــت  ــدل هیئ ــی الب ــو عل ــان عض ــدس رخش ــت مهن ــن نشس  در ای
مدیــره ســازمان و رئیــس هیئــت رئیســه کانــون تفکــر ضمــن تشــکر 
از مشــارکت فعــال مهندســان در مباحــث و مذاکــرات ایــن کانــون، 
ابــراز امیــدواری کــرد اینگونــه هــم اندیشــی هــا بــا هــدف ارتقــای 
ــا  ــاختمان ه ــرداران س ــکان و بهره ب ــه مال ــات ب ــه خدم ــت ارائ کیفی
ــرار  ــط ق ــادی ذیرب ــورد اســتفاده مب ــا م ــج آن ه ــد و نتای ــداوم یاب ت

گیــرد.

پانزدهمین جلسه هیئت مدیره سازمان برگزار شدبرگزاری جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه نوبت دوم سازمان

برگزاری اولین دوره مسابقات حفظ و قرائت 
قرآن کریم در سازمان

برگزاری همایش حقوق مهندسی در یزد

نشست مشترک هیئت رئیسه و مدیران سازمان 
نظام مهندسی ساختمان استان یزد با مدیران 

دفاتر نمایندگی سازمان در شهرستان ها

برگزاری دومین نشست کانون تفکر سازمان

ــرم  ــه اعضــاي محت ــه اطــاع کلی بدینوســیله ب
ــزد  ــتان ی ــي اس ــام مهندس ــاي نظ ــازمان ه س
مــي رســاند،  واحــد آمــوزش ســازمان در نظــر 
ــدس  ــت روز مهن ــبت گرامیداش ــه مناس دارد ب
ســمیناري آموزشــي بــا موضــوع »طراحــي 
ــان«  ــراي مهندس ــدار ب ــب و کار پای ــدل کس م
ــي  ــن نجات ــور صدرالدی ــخنراني پروفس ــا س را ب
هــاي  رشــته  در  تمــام  گیاني)پروفســور 
هــاي  سیســتم  و  اســتراتژیک  مدیریــت 
اطاعاتــي از انگلســتان(  بــراي کلیه مهندســان 
ــه  ــه منــدان ب ــذا عاق ــد. ل اســتان برگــزار نمای
شــرکت در ایــن ســمینار مــي تواننــد حداکثــر 
ــام از  ــت ن ــه ثب ــبت ب ــخ 9۷/۱2/4 نس ــا تاری ت

ــد. ــدام نماین ــازمان اق ــایت س ــق س طری
زمان: ســه شــنبه ۷ اســفند ۱39۷ از ســاعت 9 
الــي ۱2    مــکان : بلــوار دانشــجو- ســالن غدیــر

ضمناً شرکت در این سمینار رایگان  مي باشد.

ثبت نام سمینار »طراحي مدل کسب و کار پایدار براي مهندسان«



رئیــس نظــام مهندســی ســاختمان اســتان یــزد بــا اشــاره 
ــی               ــت تاریخ ــاری باف ــد معم ــه رون ــی ب ــت بخش ــه هوی ب
ــان متــداوم فرهنگــی گفت:دغدغــه  ــه عنــوان یــک جری ب

ــی  ــه م ــه چگون ــت ک ــن اس ــی ای ــام مهندس ــا در نظ م
توانیــم تفکــر حاکــم بــر بافــت ارزشــمند و ثبتــی را در 

ــم.  ــد حفــظ و توســعه دهی توســعه شــهر جدی
بــه گــزارش روابــط عمومــی نظــام مهندســی ســاختمان 
مراســم  در  ســالاری  مهــدی  دکتــر  یــزد،  اســتان 
اختتامیــه نخســتین کارگاه بیــن المللــی معمــاری 
ــهر  ــار کرد:ش ــزد اظه ــی ی ــراث جهان ــهر می ــتی ش خش
ــار  ــادی از آث ــوع و زی ــه متن ــده مجموع ــزد دربرگیرن ی
ــت و  ــری خش ــه بکارگی ــر پای ــه ب ــت ک ــمندی اس ارزش
مصالــح خاکــی تکامــل یافتــه و بــه حیــات خــود ادامــه 
مــی دهــد درحالــی کــه تــداوم حیات مســتمر و توســعه 
صنعــت ســاختمان ســازی مبتنــی بــر غلبــه تکنولــوژی، 
اســتفاده از انــواع تولیــدات، مصنوعات صنعتی و ســاخت 

ــد اســت . ــازهای جدی و س
رئیــس نظــام مهندســی ســاختمان اســتان یــزد بــا اشــاره 
ــردم  ــوق م ــی و حق ــت جهان ــای ثب ــت معیاره ــه اهمی ب
ــه                                   ــاز ب ــکل نی ــن مش ــل ای ــت ح ــان کرد:جه ــر نش خاط
هــای                                                                      فضاســازی  و  گــذاری  تــوده  بــرداری،  فــرم 
ــه و  ــت زمین ــگ بــا باف ــجم و هماهن ــد منس ــم پیون ه

اســتحکام بخشــی و کاف بنــدی ویــژه داریــم.
وی افــزود: وظیفــه خــود مــی دانیــم در نظــام مهندســی 
کــه یــک ســازمان غیــر دولتــی و غیــر انتفاعــی بــا شــبکه 

گســترده ای از مهندســین فرهیختــه و توانمنــد اســت در 
ایــن حرکــت ارزشــمند نقــش آفرینــی کنیــم.

رئیــس نظــام مهندســی ســاختمان اســتان یــزد افزود:اگــر 
ــایرعناصر و  ــه س ــد و ب ــواص بمان ــطح خ ــث در س مباح
ــچ  ــردد هی ــل نگ ــاز منتق ــاخت و س ــر در س ــل موث عوام
ضمانتــی بــرای جلوگیــری از گسســت فرهنگــی معمــاری 

ــدارد. و شهرســازی وجــود ن
وی بــا اشــاره بــه اینکــه در نظــام مهندســی ســالانه دههــا 
ــود  ــی ش ــرا م ــارت و اج ــه، نظ ــه تهی ــرح و نقش ــزار ط ه
گفــت: 22 جلــد مقــررات ملــی ســاختمان کــه مــاک 
ــی را  ــت و گل ــح خش ــتفاده از مصال ــت اس ــل ماس عم

مــورد تاییــد قــرار نمــی دهــد.
دکتــر ســالاری بــا اشــاره بــه آمــوزش طراحان،ناظــران، 
ضوابــط  مصالــح،  کننــدگان  تامیــن  و  ســازندگان 
و حقــوق مــردم رامهــم برشــمرد و افزود:مقــررات 
ــد                         ــزد بای ــتی ی ــای خش ــرای بناه ــاختمان ب ــی س مل

ــود. ــن ش ــاص تدوی ــژه و خ ــورت وی ــه ص ب
وی خاطرنشــان کرد:موضــوع رعایــت آییــن نامــه 
28۰۰ زلزلــه از الزامــات ســاختمان ســازی مــی باشــد 
ــت  ــه ماموری ــان ک ــردم جه ــی از م ــه نمایندگ ــا ب و م
ــده دارد  ــه عه ــزد را ب ــهر ی ــی ش ــراث جهان ــظ می حف
بایــد بــه ســرعت بــرای چالشــهای پیــش رو راه حلهــای 
قانونــی کــه مــورد توجــه مــردم نیــز باشــد پیــدا کنیــم.
دکتــر ســالاری بــا اشــاره بــه ضــرورت تدویــن آییــن نامــه 
ــی  ــن الملل ــازمانهای بی ــد کرد:س ــتی تاکی ــای خش بناه
ــتان  ــئولین اس ــامی و مس ــوری اس ــت جمه ــط دول ذیرب
ــن  ــه ای ــتان را ب ــار اس ــری از اعتب ــهم مناســب ت ــد س بای

ــد. ــر اختصــاص دهن ام

بــا عنایــت بــه ابــاغ نامــه 42۰/۱49۰۰۷ مــورخ 9۷/۱۰/26 دفتــر مقــررات ملــي 
ــاي  ــزاري دوره ه ــر برگ ــي ب ــازي، مبن ــاختمان وزارت راه و شهرس ــرل س و کنت
ــران  ــاي عم ــته ه ــط زیســت HSE« در رش ــي، بهداشــت و محی آموزشــي »ایمن
و معمــاري )صاحیــت اجــرا( در سراســر کشــور و اجبــاري شــدن گذرانــدن ایــن 
ــان  ــکار مهندس ــتغال ب ــه اش ــه پروان ــاء پای ــد و ارتق ــدور، تمدی ــراي ص ــا ب دوره ه
ــه اطــاع  ــل را ب ــوارد ذی ــداي دیمــاه 9۷، بدینوســیله م در صاحیــت اجــرا از ابت

مي رســاند:
دروه آموزشــي »مبانــي ســامت، ایمنــي و محیــط زیســت HSE« بــا کــد 8۱۱-۷ 
بــراي ورود بــه حرفــه و دریافــت پروانــه اشــتغال بــه کار مهندســي پایــه ســه در 
صاحیــت اجــرا بــه عناویــن و ســرفصل دوره آموزشــي ورود بــه حرفــه رشــته هــاي 

معمــاري و عمــران)۷6 ســاعت( اضافــه مــي گــردد.
مهندســان کلیــه رشــته هــاي عمــران و معمــاري در تمــام پایــه هــا بــراي تمدیــد 
ــوي در دوره  ــا اطــاع ثان ــه کار صاحیــت اجــرا مــي بایســت ت ــه اشــتغال ب پروان

آموزشــي )کــد ۷-8۱۱( شــرکت نماینــد.
ــط  ــي و محی ــامت، ایمن ــي س ــر فن ــررات و تدابی ــي »مق ــن دوره آموزش همچنی
زیســت HSE«  بــا کــد 8۱8 بــراي ارتقــاء پایــه از ســه بــه دو در صاحیــت اجــرا 
ــي و  ــامت، ایمن ــام س ــراي نظ ــاي اج ــک ه ــا و تکنی ــي »روش ه و دوره آموزش
محیــط زیســت HSE«  بــا کــد 822 بــراي ارتقــاء پروانــه اشــتغال بــه کار از پایــه 

دو بــه یــک در صاحیــت اجــرا تعییــن مــي گــردد.

 ســازمان نظــام مهندســی ســاختمان اســتان یــزد در اطاعیــه مهمــی خطــاب بــه 
ســازندگان ذیصــاح مســکن در ســطح اســتان خواســتار توجــه ویــژه بــه تکمیــل 
دفترچــه اطاعــات ســاختمان و نیــز تهیــه ســه ســری نقشــه کامــل چــون ســاخت 

شــد. متــن اطاعیــه چنیــن اســت:
ــی  ــور عمران ــرم ام ــت محت ــورخ9۷/۵/۱3 معاون ــماره 2898۷ م ــاغ ش ــه اب ــر ب نظ
ــون نظــام مهندســی و  ــاده 33 قان ــی نمــودن م ــزوم اجرای ــر ل اســتانداری مبنــی ب
کنتــرل ســاختمان )مــاده هــای  32، 3۱ و 3۵( و الــزام صــدور شناســنامه فنــی و 
ملکــی ســاختمان و تهیــه نقشــه هــای چــون ســاخت، شایســته اســت در خصــوص 
ــه هــای  ــه صــورت دقیــق و اخــذ تاییدی ــات ســاختمان ب تکمیــل دفترچــه اطاع
لازم از ناظــران ذیربــط جهــت صــدور شناســنامه فنــی و ملکــی و همچنیــن تهیــه 
ــوح  و امضــای ســه ســری نقشــه کامــل کار اجــرا شــده )چــون ســاخت( و یــک ل
فشــرده از نقشــه هــا در رشــته هــای عمــران، معماری،بــرق و مکانیــک اقــدام نمایید.

 بدیهــی اســت آزادســازی ظرفیــت تعــداد کار ســازندگان ذیصــاح منــوط بــه ارائــه 
مســتندات فــوق الذکــر مــی باشــد.

معماری بافت تاریخی به عنوان یک جریان فرهنگی هویت یابد

الزام به گذراندن دوره هاي آموزشي
»HSE ایمني، بهداشت و محیط زیست« 

اطلاعیه

سال هشتم        شماره  هفتاد و سوم            تاریخ انتشار: 30  بهمن 1397   4 نشریه داخلی سازمان نظام مهندسی ساختمان استان یزد  

ــرد  ــوه عملک ــود از نح ــد دوره ای خ ــازمان در بازدی ــترکین س ــور مش ــر ام ــی مدی ــدس توکل مهن
ــای  ــت ه ــد و اردکان، در نشس ــای میب ــتان ه ــازمان در شهرس ــی س ــر نمایندگ ــش گاز دفات بخ
مشــترکی بــا حضــور ناظــران و مجریــان، مــواردی چــون فرآیندهــای ورود نقشــه، نحــوه نظــارت، 

ــرم هــا و مــدارک ضمیمــه نقشــه و ... را بررســی کــرد . ف
در ایــن بازدیــد، آقــای اکبــرزاده کارشــناس واحــد گاز امــور مشــترکین ســازمان نیز ضمن بررســی 
سیســتم نــرم افــزاری و بایگانــی قســمت گاز دفاتــر نمایندگــی یــاد شــده توضیحــات وتذکــرات 

لازم را ارائــه کــرد.

بازدید دوره ای مدیر امور مشترکین سازمان از نحوه عملکرد 
بخش گاز دفاتر نمایندگی


